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Ángel Manrique

Candidato a la Alcaldía de Utebo 

Queridos vecinos y vecinas de Utebo, 

No cabe imaginar Utebo sin pensar en un PSOE que lo haya acompañado desde siempre en su transformación y creci-
miento, y no cabe soñar el Utebo del futuro sin que el partido socialista siga siendo su fiel gobernante. Sabemos de dónde 
venimos y tenemos muy claro hacia dónde vamos. Sin caer en la nostalgia hasta el punto de que nos impida seguir cami-
nando hacia una ciudad más moderna, continuaremos conjugando tradición y costumbre con progreso; un binomio que 
ha convertido a Utebo en el referente que es hoy en día y del que nos sentimos tan orgullosos. 

Utebo ha triplicado su población en este periodo de tiempo, pues son muchos los que nos han elegido para fijar su resi-
dencia y formar y ver crecer a sus familias. 

Por ello, desde nuestra responsabilidad de gobierno, hemos ido incrementando paralelamente nuestras instalaciones y 
servicios públicos para dar cobertura a las necesidades de la ciudadanía, y siempre de conformidad con el modelo de socie-
dad del que nos queremos dotar. Colegios, institutos, escuelas infantiles, espacios para los jóvenes, bibliotecas, centros cul-
turales, museo, centro de mayores, polifuncional, centro de salud, instalaciones deportivas de primer nivel, cine, teatro… En 
todos y cada uno de estos escenarios se han desarrollado actos y actividades que han permitido que uteberos y uteberas 
hagan pueblo y que nuestra localidad trascienda por su interés y como ejemplo de buen gobierno más allá de nuestro término 
municipal. 

Guiados siempre por el afán de superación y con el foco puesto en el interés general, mucho antes de la convocatoria 
electoral formamos un equipo de trabajo que hoy se ha materializado en una lista de candidatos y candidatas para los próxi-
mos comicios municipales. El hecho de ser un equipo integrado por personas que provienen de diversos ámbitos del tejido 
asociativo del municipio, nos permite disponer de diferentes perspectivas del Utebo del presente y generar una visión del 
Utebo del futuro. 

Las propuestas que a continuación referimos, son el resultado de escuchar a la ciudadanía y adaptar las necesidades del 
pueblo a las posibilidades y competencias de la administración local. 

Con el objetivo de hacer un municipio cada vez más feliz, sociable y sostenible, nos hemos marcado diferentes líneas 
de trabajo: un desarrollo territorial equilibrado (siguiendo el PGOU y el PMUS como guía), reducir la huella ecológica gestio-
nando de manera responsable nuestros recursos, así como garantizar la sostenibilidad. Trabajaremos para lograr una mayor 
cohesión social, reduciendo la desigualdad y fomentando el sentido de pertenencia a la comunidad. 

Además, creemos necesario adaptar el pueblo y los planes de emergencias a la nueva situación climática. En este sentido, 
tenemos la responsabilidad de promover el autoconsumo de energía, fomentar la creación de comunidades energéticas y el 
uso de energías renovables. Para ello, empezaremos con el diseño de una estrategia de transición energética que permita 
a hogares y comercios consumir energía renovable, lo que abaratará su factura energética. Debemos realizar campañas 
municipales de concienciación sobre los efectos positivos que tiene caminar y pedalear para la salud, el planeta y la propia 
economía del hogar. Para ello, trataremos de priorizar el acceso peatonal y mejorar la educación vial. 

Esta visión del “Utebo del futuro” conjuga las necesidades, inquietudes y expectativas de la población y tiene como fin 
último mejorar la calidad de vida de todos los habitantes de Utebo. Con el ánimo de garantizar que así sea hemos desarro-
llado un plan con propuestas detalladas por área, que conformará nuestra hoja de ruta hacia ese Utebo del futuro. 

Somos conscientes de que se trata de un programa ambicioso, pero tenemos ganas, recursos y fuerza para impulsar y 
defender cada una de nuestras propuestas, como siempre, en beneficio del interés general. Saludos cordiales

Ángel Manrique
 Candidato a la Alcaldía de Utebo
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Utebo es un municipio con una economía sólida y en crecimiento, gracias a la presencia de numerosas empresas 
de diferentes sectores y a una amplia oferta formativa y laboral. El paro registrado en Utebo se sitúa en el 8,29%, por 
debajo de la media de la provincia que alcanza el 10%. La apuesta por el emprendimiento y el fomento del empleo son 
algunas de las claves del éxito en este ámbito, lo que se traduce en una mayor calidad de vida para todos los vecinos y 
vecinas. Entendemos el empleo como, además de una generación de ingresos, una fuente de seguridad y estabilidad. 

Frente a una economía volátil, las administraciones locales deben ofrecer una respuesta solidaria que no deje a nadie 
atrás. 

Durante estos años de pandemia hemos sacado algunas lecciones en materia de empleo. Una de ellas es la impor-
tancia del I+D+i y de tener un tejido industrial resiliente. En un contexto en que los efectos de la globalización y la influen-
cia de factores externos es un hecho, debemos encontrar un nuevo equilibrio en que otorguemos también protagonismo 
a la economía circular y el comercio y consumo de proximidad. Para ello, queremos poner el foco en tres proyectos 
fundamentales: la transición tecnológico-digital, el cambio energético-climático y el reto que supone retener el talento 
joven en nuestro municipio. Para lograr estos objetivos:

• Propondremos convenios con las empresas del 
municipio para programar formaciones específicas 
en base a sus necesidades de contratación. 

• Seguiremos apoyando a las personas que quieran 
crear nuevas empresas en nuestro municipio, reali-
zando, como venimos haciendo, el taller de empren-
dedores; poniendo a su disposición los despachos 
de la casa de las asociaciones, así como ampliando la 
oferta de espacios con locales y naves si la actividad 
emprendedora lo requiere. 

• Crearemos un plan, en colaboración con el sector 
empresarial, para estimular el empleo femenino. Con 
el objetivo de ayudar a superar las barreras como la 
mayor dedicación a la familia, el techo de cristal y la 
brecha salarial. Crearemos una concejalía de la mujer 
cuyo cometido sea trabajar de manera transversal con 
todas las concejalías

• Volveremos a celebrar la Feria de Empleo Joven, 
destinada a poner en contacto a nuestros jóvenes 
con las empresas que operan en nuestro entorno.

• Seguiremos realizando los programas de #JOVEM 
y #Emple-AR, que aseguran la contratación de 
personas para ayudar en la administración redu-
ciendo el desempleo en sectores clave. 

• Estableceremos medidas de apoyo a las empresas 
que se comprometan con la inclusión laboral de 
las personas con mayores dificultades de acceso al 
mercado laboral, mediante bonificaciones fiscales. 

• Continuaremos impartiendo los talleres de aten-
ción sociosanitaria y de emprendedores, destina-
dos a la capacitación de desempleados en sectores 
con salidas profesionales.

Igualdad de oportunidades: situar a las personas en el centro de la economía
“El trabajo es el gran remedio para todas las enfermedades  y males del hombre”. - Miguel de Cervantes



• Trabajaremos para revitalizar el comercio de proximidad en diferentes zonas de la localidad, apostando por la 
modernización, digitalización y profesionalización del comercio local. 

• Consideramos de carácter urgente la colocación de un cajero automático en la zona de Malpica para dar servicio 
a los ciudadanos del barrio. 

• Incluiremos una partida presupuestaria para la adecuación y mejora de las instalaciones de los polígonos indus-
triales, y para promover la adaptación digital de las empresas.

• Crearemos la “Jornada de Empresa 
Familiar”. 

• Continuaremos implementando una 
línea de ayudas a comunidades y parti-
culares para la rehabilitación de edificios 
de manera especial en materia de acce-
sibilidad y eficiencia energética. 

• Crearemos el Premio a la Excelencia 
Empresarial, focalizando en el espíritu 
emprendedor y en su compromiso con el 
municipio y el medioambiente.

• Crearemos una guía de buenas prácticas arrendador-arrendatario, para que ambos conozcan sus derechos y 
deberes en todo momento. 

• Seguiremos subvencionando el autobús de Malpica al I.E.S, que hoy ronda el 60% del coste del servicio. 

• Bonificaremos el IBI para aquellos domicilios o comunidades que inviertan en la instalación de energía fotovoltaica, 
revestimiento de fachadas que derive en eficiencia energética o sistemas de climatización más eficientes. 

• Fomentaremos la innovación y el espíritu empresarial de nuestros jóvenes, creando un programa de incubación de 
empresas para jóvenes empresarios y emprendedores, que les brinde capacitación, recursos y apoyo para iniciar y 
hacer crecer sus negocios.



PROYECTO DE REGENERACIÓN URBANA EN LA N-232
"El espacio público es el escenario de la vida urbana y como tal, debe ser un lugar donde las

personas puedan convivir y participar en igualdad de condiciones" - Vicente Guallart

Desde el año 2011, más concretamente desde el 13 de diciembre de 2011, el equipo de gobierno ha solicitado y luchado 
para obtener la cesión de la N-232 y crear un proyecto de regeneración de la trama urbana, por entender que con el paso de 
los años y la construcción de la variante este tramo había adquirido la condición de vía urbana. 

Una demanda que el Ayuntamiento de Utebo, después de muchos años, ha visto reconocida, y que transformará la N-232 
en una vía urbana. Un proyecto que es una realidad, que ya está aprobado, que se va a ejecutar y cuyas obras comienzan 
en 2023 y estarán terminadas antes de finalizar 2024. 

El actual paso elevado que da acceso al centro comercial, a la Avenida de Navarra, al camino de Garrapinillos, así como 
a ambos sentidos del N232, será demolido y sustituido por una gran rotonda, a nivel de carretera, que redirija el tráfico, evi-
tando siniestros y congestiones. Esta rotonda se construirá bajo el modelo de “gran rotonda”, con carriles dirigidos hacia los 
exteriores y carriles interiores hacia la rotonda, facilitando los cambios de dirección. 

La rotonda conectará con el nuevo diseño urbano que va a transformar la N232, enlazando con el carril bici y con las 
zonas ajardinadas y peatonales de dicha transformación, dando continuidad a la movilidad peatonal y ciclista, facilitando 
el acceso al transporte público, eliminando barreras arquitectónicas y mejorando la calidad de vida de la ciudadanía, 
con una inversión superior a los 6 millones de euros. Este proyecto, junto con el que realizará el ayuntamiento en el tramo de 
Malpica, supondrá una profunda transformación de la N-232 para convertirse en una gran vía urbana, con una inversión que 
asciende a más de 4 millones de euros.

SITUACIÓN ACTUAL:  
SECCIÓN TIPO 

• Calzadas separadas. 
• Doble calzada con dos carriles 

por sentido y barreras de segu-
ridad en ambos márgenes. 

• Carriles de 3,60 m y arcenes de 
2,0 m. 

• Vallado en mediana con cuneta 
de tierras.

• Ausencia de aceras.

PROYECTO: PLANTA GENERAL 

• Eliminación de barreras físicas, pasos elevados y pasarelas de difícil acceso. 
• Mediana ajardinada y pavimentada para refugio de peatones. 
• Nuevas glorietas para mejora de la movilidad. 
• Carril bici y paseos arbolados. 
• Itinerario peatonal continuo longitudinal y transversal. 
• Reposición y refuerzo de paradas de autobús

PROYECTO DE REGENERACIÓN URBANA EN LA N-232
“El espacio público es el escenario de la vida urbana y como tal, debe ser un lugar donde las
personas puedan convivir y participar en igualdad de condiciones”. - Vicente Guallart



ACCIONES PROYECTADAS PARA LOS PEATONES: 

• Itinerario peatonal arbolado con mobiliario urbano y 
zonas de descanso. 

• Carril bici bidireccional, pensado para tener conti-
nuidad y conexión. 

• Amplios pasos peatonales con espacio de refugio 
en mediana. 

• Pavimentos táctiles para invidentes en toda la longi-
tud del itinerario y especialmente en los pasos y en 
los accesos a paradas de bus. 

• Integración del transporte público. 

ACCIONES PROYECTADAS DE SEGURIDAD VIAL, 
SOSTENIBILIDAD Y FUTUROS DESARROLLOS: 

• Instalación de radares pedagógicos. 
• Preinstalación de semaforización. 
• Red de canalizaciones de fibra óptica longitudinal y 

transversal con arquetas de conexión y previsiones 
futuras. 

• Alumbrado público con puntos de luz LED y sistema 
de regulación inteligente altamente eficiente. 

• Zonas ajardinadas con plantaciones variadas de 
diferente estacionalidad y floración 

• Sistema de riego ecoeficiente para el ahorro de 
agua y reaprovechamiento de excedentes.

En el entorno de Malpica se crean zonas verdes, 
estacionamientos en batería, nuevo arbolado , nuevos 
pasos de peatones y zonas recreativas infantiles. 

Fuente: Presentación del Ministerio, Revista municipal y 
publicaciones en RRSS del Ayuntamiento de Utebo.



 
 

Después de años de gobierno progresista en Utebo, hoy contamos con una amplia red de infraestructuras y servi-
cios públicos de calidad, que incluyen modernos equipamientos deportivos, culturales y educativos, así como una red 
de transporte público eficiente y sostenible. 

Gracias a la defensa que hemos hecho desde el Ayuntamiento de Utebo de los intereses de los ciudadanos, Utebo 
cuenta con línea de bus interurbana mediante el Consorcio del Transporte del Área Metropolitana de Zaragoza. Ade-
más, la línea de cercanías nos conecta en apenas siete minutos con la Estación de Delicias y a su vez con Madrid y 
Barcelona en apenas hora y media vía alta velocidad, lo que convierte a Utebo en un municipio moderno y dinámico 
conectado con nuestro entorno. 

Junto a la prioridad otorgada a la conectividad, hemos apostado por asegurar la movilidad dentro del municipio y 
por garantizar la accesibilidad de las personas con más dificultades de movilidad. Una apuesta, la de la accesibilidad, 
que entendemos debe estar presente en nuestra visión para el Utebo del futuro y que este año ha recibido el recono-
cimiento de ADUT y la Fundación DFA, quienes han otorgado al Ayuntamiento de Utebo el premio Zangalleta.

A continuación proponemos algunas medidas en materia de infraestructuras y edificios públicos, encaminadas a 
reforzar nuestra apuesta por la accesibilidad universal:

• Seguiremos desarrollando el Plan General de Ordenación Urbana (PGOU) teniendo en 
cuenta todos los requisitos de accesibilidad y el Plan de Movilidad Urbana Sostenible y 
segura de Utebo (PMUS). 

• Crearemos un Centro de convivencia: un espacio multiusos en el que celebrar comi-
das populares, ranchos, galas de premios, discomóviles, conciertos, cenas de final de 
curso, etc. Dotaremos este espacio de una cocina municipal, que en convenio con la 
escuela de hostelería, dé servicio de catering y recogida de menús a nuestros centros 
de educación infantil, hogar del jubilado y mayores en soledad. Se elaborará una pro-
puesta alimenticia sana, con producto de temporada y proximidad, reduciendo la huella 
de carbono; de la huerta a la mesa. Solicitaremos al organismo competente extender 
esta propuesta a los colegios del municipio. 

• El Ayuntamiento de Utebo promoverá y construirá vivienda pública para destinarla a 
alquiler joven, al objeto de facilitar la emancipación de nuestros jóvenes.

• Pondremos en marcha vivienda de alquiler social para garantizar el acceso de la misma a 
los más desfavorecidos. 

• Ampliaremos el vaso de 
nuestra piscina munici-
pal. Crearemos una nueva 
y moderna zona de ocio 
infantil, con toboganes y 
zona recreativa, teniendo 
en cuenta la importancia 
en la gestión del agua en el 
momento actual y futuro. 

• Seguiremos insistiendo en 
la solicitud al Ministerio del 
acceso a la estación de 
cercanías por el casco antiguo. Tenemos la voluntad 
de facilitar el acceso al uso del cercanías buscando 
para ello la accesibilidad al andén norte. Esta medida 
requeriría la construcción de una acera junto al acceso, 
así como un nuevo paso de peatones en la Ronda para 
conectar estación y Casco Viejo. Siguiendo con el 
estudio realizado por el Consejo de Transporte, solici-
taremos en este punto una parada de autobús. 

• Terminaremos de ejecutar la Ronda de Toledo, culminando con el cierre de la misma en Camino de la Estación y así 
liberar de tráfico el casco antiguo y coronar la rehumanización de la zona.

• Volveremos a exigir al Ministerio conectar nuestro municipio en su parte antigua con la autopista AP68 en cuanto 
se liberalice en 2026, lo que desahogará de tráfico el puente del voluntariado. 

• Continuaremos llevando a plano único las calles que, por población y accesibilidad, así lo requieran; compatibili-
zando el acceso de los vehículos con los peatones. 

• Crearemos párquines disuasorios en superficie tanto en Utebo como en el barrio de Malpica. 

• Colocaremos apoyos isquiáticos en las marquesinas de autobús del municipio.

En defensa de lo público: equipamientos municipales e infraestructuras para asegurar la conectividad y la movilidad.
“Las infraestructuras son los pilares sobre los que se construye la prosperidad a largo plazo, y son la base  
para un futuro económico fuerte y sostenible”. - Antonio Guterres, Secretario General de la ONU.



• Exigiremos al Ministerio de transportes, movilidad y agenda 
urbana el estudio e instalación de paneles acústicos junto a las 
vías de tren a su paso por el municipio. 

• Proyectaremos la revitalización del entorno del Centro Cultural 
María Moliner. 

• Construiremos la segunda planta del Centro joven de Malpica 
dada la creciente demanda generada por la juventud y liberando 
así espacios del CC María Moliner para el uso y disfrute de nues-
tros mayores. 

• Crearemos dos nuevas salas de lactancia en el pabellón Juan de 
Lanuza y en el edificio polifuncional. 

• Solicitaremos a la C.H.E una fuente de agua potable para abas-
tecer a agricultores, paseantes, deportistas y mascotas en la 
zona de la depuradora. 

• Trabajaremos por impulsar las ciclovías que conecten Utebo 
con Casetas, Monzalbarba, Garrapinillos, Zaragoza y el polígono 
PlaZa; vertebrando itinerarios interiores en el núcleo de Utebo 
que conecten con las actuaciones previstas en el PMUS. 

• Seguiremos exigiendo al gobierno de Aragón ascensores en los 
diferentes centros educativos. 

• Incluiremos kioscos-cafetería públicos para dar servicio en dis-
tintos parques públicos. 

• Colocaremos guardabicis antirrobo en los principales edificios 
públicos, deportivos y de educación, fomentando el desplaza-
miento en bicicleta.

• Encargaremos un proyecto que estudie cómo favorecer la acce-
sibilidad del paso subterráneo de las vías, salvaguardando el 
paso de las cofradías, coche fúnebre, etc. 

• Desplegaremos un plan para dotar de códigos Navilens en las 
calles, para mejorar la accesibilidad en personas con discapaci-
dad visual.

• Pondremos en marcha un proyecto de modernización del mobi-
liario urbano del municipio adaptado a las personas con disca-
pacidad. 

• Ejecutaremos un proyecto de rehabilitación integral del Casco 
Antiguo.

• Instalaremos el sistema SVisual de interpretación en dependen-
cias municipales de gran afluencia, para mejorar la accesibilidad 
de nuestros servicios a personas con discapacidad auditiva. 

• Exigiremos nuevamente a la C.H.E. el suministro de agua de 
boca independiente para Utebo, para no resultar perjudicados 
por las averías de las tuberías de Zaragoza. 

• Construiremos tanques de tormenta que minimicen los efectos 
de las lluvias torrenciales, absorbiendo el exceso de agua y evi-
tando que se saturen los desagües. 

• Implementaremos un plan para adaptar los comercios existen-
tes en el municipio, de tal forma que sean accesibles para las 
personas mayores y con movilidad reducida.
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Deporte como integración: Mens sana in corpore sano

No preguntes qué puede hacer por ti el equipo, pregúntate qué puedes hacer tú por él. -Magic Johnson

Deporte como integración: Mens sana in corpore sano
“No preguntes qué puede hacer por ti el equipo, pregúntate que puees hacer tu por él”. - Magic Johnson

Los sucesivos gobiernos socialistas en Utebo 
siempre han impulsado el deporte, lo que se ha 
materializado en unas instalaciones deportivas de 
primer nivel en continuo desarrollo. 

Utebo es deporte, nuestra población cuenta 
en la actualidad con 31 clubes deportivos de dife-
rentes y muy variadas disciplinas, clubes consoli-
dados y con una gran masa social. 

La amplia y diversificada programación del área 
de deportes sumada a la de los propios clubes 
deportivos, conforma una oferta que multiplica las 
posibilidades de experimentar y encontrar cuál de 
todos ellos se ajusta más a las necesidades y apti-
tudes de cada cual, con independencia de su edad 
y condición. 

El deporte juega un papel cada vez más impor-
tante en nuestra sociedad, sin duda alguna mejora 
la salud, favorece el estado anímico, refuerza la 
autoestima… 

También es una importante herramienta edu-
cativa para la adquisición de valores, disciplina, 
respeto y cultura del esfuerzo, que a su vez sirve 
como fuente de integración para establecer víncu-
los y relaciones personales, no sólo de los propios 
deportistas, sino también de sus familias. 

El principal objetivo de nuestro proyecto es 
la transformación de Utebo en una “población 
activa”, queremos que Utebo ofrezca alternati-
vas deportivas en toda su amplitud, parques que 
inviten a la práctica deportiva, entornos natura-
les adecuados para pasear, correr o transitar en 
bicicleta, calles donde se favorezca la seguridad y 
los desplazamientos de nuestros niños y mayores, 
en definitiva, democratizar el deporte, que nada 
impida que cualquiera disponga de alternativas 
saludables. Afrontar problemas globales (seden-
tarismo, obesidad, impacto medioambiental, indi-
vidualidad…) con soluciones locales. 

Nuestra apuesta por el deporte es firme. Nos 
sentimos orgullosos de nuestros deportistas y 
clubes, y de cómo representan a Utebo semana 
tras semana, incluso fuera de nuestras fronteras 
regionales y nacionales.



• Seguiremos desarrollando la zona norte 
de las instalaciones deportivas, implemen-
tando un rocódromo, ampliando con más 
pistas de pádel, reformando el vestuario, 
ampliando con una zona de espera para 
los padres y construyendo un almacén de 
material deportivo cercano a las pistas de 
atletismo. 

• Construiremos un nuevo campo de fútbol 
para dar respuesta a la creciente demanda 
de niños y jóvenes en este deporte. 

• Solicitaremos que Utebo sea seleccionada 
como subsede en el mundial 2030 como 
campo de entrenamiento. 

• Aumentaremos las pistas polideportivas 
(vóleibol, fútbol sala, baloncesto, balon-
mano, datchball, etc.) en parques y zonas 
públicas. 

• Iniciaremos la construcción del skate park 
en la zona del espacio joven. 

• Construiremos dos pistas de pádel junto 
al Pabellón Juan de Lanuza en la zona de 
Malpica.

• Promoveremos, una vez más, la actividad 
física entre los jóvenes, fomentando la 
práctica de deporte y actividades físicas 
mediante programas deportivos y de ocio 
juvenil, para reducir los índices de seden-
tarismo y obesidad en la población. Quere-
mos jóvenes sanos; son nuestro futuro. 

• Potenciaremos el “Turismo deportivo” 
mediante la organización de eventos y 
competiciones deportivas nacionales e 
internacionales, que fomenten la actividad 
económica y la promoción turística de Utebo.

• Colocaremos barras de transición fijas 
(Cuelga bicis) en diferentes ubicaciones 
para practicar transiciones (Cambio bici a 
carrera y viceversa). 

• Promoveremos el deporte adaptado, apro-
vechando la accesibilidad de nuestros 
pabellones, ofreciéndonos a las federacio-
nes deportivas para organizar eventos de 
deporte adaptado. 

• Ampliaremos la oferta de ocio y salud con 
la incorporación de un circuito termal en la 
piscina cubierta. 

• Aumentaremos el número de equipamien-
tos de tenis de mesa en diferentes parques 
de la localidad.



 

 

 
 

 

Son muy pocas las personas que a día de hoy todavía niegan la realidad del cambio climático. Tenemos claro que 
la administración local debe ser el reflejo de la sociedad y sus inquietudes. Queremos seguir haciendo políticas enca-
minadas a hacer de Utebo un lugar sostenible en el tiempo. Necesitamos tener especial cuidado con la gestión de los 
recursos: los próximos años serán claves en este aspecto. Debemos fomentar el consumo de proximidad, la movilidad 
peatonal o mediante vehículos eléctricos, de cara a reducir nuestra huella de carbono. En este ámbito, consideramos 
importante que la administración haga un esfuerzo para dar ejemplo: revisaremos cada uno de los edificios públicos, 
calificando su certificación energética e implementando medidas para mejorarla. Reducir, Reutilizar y Reciclar, las tres 
R, marcarán la diferencia entre políticas cortoplacistas y la apertura de miras que supone pensar en el futuro. 

Estas son algunas medidas de partida para desarrollar en este ámbito que consideramos tan importante para nues-
tro futuro y el de nuestros hijos:

• Ampliaremos el parque de Malpica, construyendo una barrera que lo separe del camino por el que circulan vehí-
culos, desplazando la zona de esparcimiento canino a la zona de las barbacoas y dotando de más equipamiento al 
parque. 

• Trataremos la implantación del nuevo arbolado con aten-
ción a las plantas con pólenes sensibles para la población 
en los nuevos proyectos a desarrollar. 

• Prestaremos especial atención al bienestar animal. 
Ampliaremos las zonas ya existentes de esparcimiento 
canino e impulsaremos otras nuevas. 

• Instalaremos nuevas zonas de sombra autoportantes en 
nuestros parques. 

• Mejoraremos la gestión de los residuos, concienciando a 
la población sobre la reducción, separación y reciclaje de 
los mismos. Incentivaremos el uso del compostaje domés-
tico y la eliminación progresiva de plásticos de un solo uso. 

• Fomentaremos la movilidad sostenible, promoviendo 
el uso del transporte público, la bicicleta y los vehículos 
eléctricos, así como la movilidad peatonal. 

• Seguiremos sustituyendo todo el alumbrado público por 
Led, lo que supondrá una mejora en la iluminación, un aho-
rro en gasto y una menor contaminación lumínica. En esta 
línea, realizaremos un estudio de eficiencia energética 
sobre todos los edificios públicos para desarrollar pro-
puestas encaminadas a mejorarla. Nuestro compromiso 
es que en 2026 todas las luminarias en espacios públi-
cos sean de bajo consumo.

Hacia un futuro sostenible: No hay planeta B, no podemos fallar
“La sostenibilidad es una cuestión de supervivencia a largo plazo”. - Sylvia Earle



 
 

 

De la rendición de cuentas, la transparencia y la implicación ciudadana
“La participación ciudadana no es solo un derecho, es una herramienta fundamental para la construcción de 
democracias participativas y transparentes”. - Julián Marías.

• Ampliaremos la dotación de papeleras públicas, 
poniendo especial atención en las zonas peatona-
les. Apostamos por papeleras de reciclaje que per-
mitan la segregación de residuos. 

• Iniciaremos un programa municipal de bonifica-
ción sobre reciclaje, mediante una APP y QR en 
contenedor, dando al ciudadano comprometido 
recompensas por su civismo. 

• Volveremos a proponer a nuestros agricultores un 
Proyecto de Modernización Integral del Regadío 
con la finalidad de incrementar el uso eficiente y 
sostenible del agua. 

• Pondremos en marcha campañas de divulgación y 
concienciación sobre el consumo responsable de 
alimentos, para prevenir y reducir el desperdicio ali-
mentario. 

• Crearemos y señalizaremos nuevas sendas rurales 
en el entorno del rio y periferia, como alternativa de 
ocio local y reclamo turístico.

• Fomentaremos la agricultura ecológica impul-
sando la agricultura urbana y la creación y manteni-
miento de huertos urbanos y comunitarios. 

• Pondremos en valor nuestros espacios naturales, 
desarrollando medidas para su protección y con-
servación, así como la restauración de espacios 
naturales degradados y la promoción de la biodiver-
sidad. 

• Instalaremos sistemas de carga para vehículos 
eléctricos y promoveremos la concesión de los 
mismos en aparcamientos y viarios públicos. 

• Continuaremos con el proyecto de renaturaliza-
ción de los patios de nuestros colegios.

Entendemos que la ciudadanía desea conocer a qué se dedican sus impuestos. Los socialistas estamos a disposi-
ción de nuestros vecinos y vecinas para rendir cuentas de cada decisión que tomemos, porque sabemos de la impor-
tancia de la gestión del dinero público. Participaremos de dicha gestión a la ciudadanía mediante asambleas abiertas 
donde rendir cuentas o explicar el origen de nuestras decisiones, todo en aras de la máxima transparencia. Sabemos 
gestionar, es un hecho, somos un municipio sin deuda.

• Promoveremos la participación ciudadana en la toma de decisiones, a través de la creación de canales de comuni-
cación y espacios de consulta y debate, como foros, reuniones, audiencias públicas, etc. 

• Impulsaremos la transparencia y rendición de cuentas, publicando información y documentos relevantes en la 
página web de Utebo, para que los ciudadanos tengan acceso a la información pública y puedan evaluar de manera 
objetiva la gestión municipal. 

• Crearemos una App o herramientas en RRSS para que los ciudadanos puedan hacernos llegar fácilmente sus pro-
puestas, quejas y sugerencias. 

• Implementaremos una partida presupuestaria participativa para involucrar a los ciudadanos en la toma de decisio-
nes sobre cómo se invierte el dinero público.



Comprometidos con la justicia social y la igualdad de oportunidades: nuestra agenda social. 
 “Si ayudo a una sola persona a tener esperanza, no habré vivido en vano” -Martin Luther King

 

Utebo es un municipio comprometido con la justicia social y la igualdad, que promueve políticas y programas de 
inclusión social y desarrollo comunitario, garantizando que todas las personas tengan acceso a los servicios y recur-
sos necesarios para disfrutar de una vida digna y plena. 

Desde el ayuntamiento se impulsan medidas para proteger a los colectivos más vulnerables, y se trabaja en estrecha 
colaboración con las asociaciones y entidades sociales para construir un municipio más justo e inclusivo para todos.

• Continuaremos apoyando y aumentando los 
programas de envejecimiento activo. 

• Impulsaremos un programa piloto contra 
la soledad, dinamizando la construcción de 
nuevos modelos de vivienda alternativos a 
las actuales residencias, con entornos ade-
cuados y favoreciendo la convivencia de per-
sonas con las mismas necesidades. 

• Ampliaremos el proyecto de ludoteca con 
un espacio exclusivo y céntrico, incluyendo 
zona de lactancia, favoreciendo con ello la 
conciliación familiar y atender situaciones 
especiales como formación, familias mono-
parentales… 

• Crearemos el Consejo Ciudadano del Mayor 
como órgano que facilite la participación e 
implicación de los mismos en la vida social 
de Utebo. 

• Utebo es una ciudad joven, que acoge a 
muchas familias con niños y niñas. Somos 
referente en Aragón en políticas para las fami-
lias, la infancia y la adolescencia. Colaborare-
mos estrechamente con el Comisionado de 
Infancia de Aragón y el Alto Comisionado de 
Lucha contra la Pobreza Infantil del Gobierno 
de España, para desarrollar los programas 
más punteros y eficaces, y poder garantizar 
a todos los niños y niñas de nuestro muni-
cipio las mejores oportunidades, proteger-
los frente a cualquier riesgo y promover el 
pleno desarrollo de su personalidad y de sus 
facultades, con independencia de su origen 
social.

Comprometidos con la justicia social y la igualdad de oportunidades: nuestra agenda social.
“Si ayudo a una sola persona a tener esperanza, no habré vivido en vano”. - Martin Luther King



• Creemos en la capacidad transformadora de 
la cultura. Todas las familias con niños y niñas 
menores de 5 años que lo soliciten, tendrán 
acceso gratuito a un paquete de libros for-
mativos y cuentos infantiles. Fomentaremos 
talleres dirigidos por profesionales que leen en 
voz alta, en línea con las recomendaciones de 
metodologías avanzadas utilizadas en distintos 
países de Europa. 

• El proceso educativo no se limita a lo que ocu-
rre en el centro escolar durante el horario lec-
tivo. Aumentaremos la oferta pública de ocio 
educativo en horarios no lectivos, con el obje-
tivo de fomentar el talento artístico de los y las 
menores a partir de los 6 años, su interés por la 
lectura, y su deseo de participar en actividades 
deportivas. Se apoyará el acceso a estas acti-
vidades de todo el mundo, con independencia 
de su origen social. 

• Creemos en el trabajo cooperativo entre jóve-
nes y adolescentes. Desarrollaremos progra-
mas de mentoría escolar, consistentes en 
emparejar estudiantes universitarios del muni-
cipio con estudiantes en los últimos años de la 
ESO para elevar su autoestima y estimular sus 
aspiraciones académicas y personales. Estu-
diaremos la manera de gratificar y reconocer 
la labor de estos jóvenes universitarios.

• Aspiramos a que nuestros adolescentes se 
conviertan en sujetos creativos, que confíen en 
sus capacidades para producir obras con valor 
artístico. En este sentido, desarrollaremos 
talleres de creación cinematográfica dirigi-
dos a adolescentes, y apoyaremos la presen-
tación de los resultados de su trabajo (cortos 
u otras producciones digitales) en festivales 
nacionales. 

• Continuaremos apostando por el deporte 
como una formidable herramienta para mejo-
rar la calidad de vida de niños, niñas y adoles-
centes, y favorecer su integración social. El 
deporte mejora su salud, su bienestar emo-
cional y social, y promueve el desarrollo de 
sus “habilidades blandas” (como la adecuada 
gestión de frustraciones, la perseverancia o 
la tolerancia, entre otras), claves para la con-
vivencia. El deporte debe ser accesible a 
todos, sin discriminaciones ni ningún tipo de 
exclusión. Nos afanaremos en conseguir que 
ningún niño o niña pueda sentirse apartado la 
práctica deportiva.



 

Una ciudad con programación cultural y de ocio al más alto nivel
“La cultura es el conocimiento y el arte al alcance del pueblo”. - Antonio Gramsci

Utebo es un municipio con una gran riqueza cultural y turística, que se refleja en la amplia oferta de actividades y 
eventos de calidad celebrados a lo largo del año. Además, cuenta con un patrimonio histórico y artístico de gran valor 
que es muestra de su larga y rica historia. 

El Museo Mariano Mesonada con su exposición permanente de José Orús y sus variadas exposiciones itinerantes, 
el Teatro Miguel Fleta y diferentes festivales, son los pilares básicos que ofertan una atractiva programación para 
todos los públicos. 

Reforzaremos nuestra apuesta por las compañías de teatro y por acercar la cultura a toda la población, desper-
tando así inquietudes en nuestros jóvenes. Creemos en el arte como forma de expresión, que complementa el pensa-
miento humano y ayuda a dotar de criterio a las personas.

• Propondremos a la escuela de jota de Utebo la rea-
lización de un concurso de jotas en sendas modali-
dades de baile y de canto. 

• Fomentaremos, de la mano de las asociaciones, la 
organización de un certamen de teatro amateur. 

• Nos diferenciaremos del entorno próximo con la 
construcción de un atractivo parque infantil con 
temática local que, además de zona recreativa de 
nuestra infancia, resulte un reclamo turístico. 

• Prestaremos especial atención a la infancia, orga-
nizando actividades culturales específicas coinci-
diendo con los periodos de vacaciones escolares. 

• Impulsaremos la celebración de la Feria de Abril en 
Utebo, contando para ello con las asociaciones de 
baile del municipio.

• Crearemos un parking para autocaravanas que 
atienda la creciente demanda de este tipo de 
turismo. Son muchas las visitas a eventos culturales, 
deportivos, turísticos y de ocio que se verán favore-
cidas aumentando el número de días de estancia y 
favoreciendo el turismo y el consumo.



• A través de “Territorio mudéjar”, seguiremos impulsando un programa de visitas culturales a Utebo que ponga en 
valor nuestra localidad. 

• Fomentaremos la dinamización del CC Mariano Mesonada con el proyecto “Teatro en el museo”, con un formato de 
obras intimistas para un público reducido y uso de sus distintas salas para dar una dimensión de cercanía y realidad.

• Elaboraremos un programa cultural específico 
orientado a nuestros mayores que se desarrollará 
en los diversos centros del municipio. 

• En verano programaremos sesiones de cine al aire 
libre. 

• Reforzaremos la difusión de nuestros festivales 
más notorios y su programación. (Utebo Respira 
Circo, Festival de títeres, Feria mudéjar,…) 

• Seguiremos impulsando el turismo en Utebo, 
poniendo en valor nuestro patrimonio cultural: 
nuestra torre, las diferentes exposiciones y la feria 
mudéjar, de comercio y empleo joven.



 
Por y para los jóvenes, sabemos que son nuestro futuro
“La juventud de hoy son los líderes de mañana”. - Nelson Mandela

Utebo es un municipio joven y dinámico, y llevamos años apostando por el fomento de la participación y la creati-
vidad de los jóvenes. Desde el ayuntamiento, hemos promovido programas y actividades que favorecen su desarrollo 
personal y social, y que les ofrecen las herramientas necesarias para enfrentar los retos del futuro. 

Mantendremos las nuevas alternativas de ocio seguro para nuestros jóvenes, con políticas que fomenten la educa-
ción en valores: respeto, tolerancia, igualdad, civismo, desconexión digital y relaciones sanas. Contaremos con ellos 
para hacer la programación cada vez más inclusiva, fomentando la integración cultural y poniendo en valor la 
riqueza de las diferencias. 

Es por eso que, seguiremos desarrollando programas para la formación continua y el apoyo a nuestros niños y 
jóvenes:

• Seguiremos promoviendo la participación de los jóve-
nes en la vida política y social de Utebo, apostando 
por la continuidad del Consejo de infancia e impulso 
del Foro Joven, facilitando que aporten y transmitan 
las necesidades de todo lo que les afecta y preocupa. 

• Continuaremos contando con las peñas y nuestros 
jóvenes en la elaboración del programa de festejos. 
Continuaremos con la fórmula de ocio seguro para 
nuestros jóvenes, tanto en la Zona Jaimas como en la 
Zona Disco. 

• Ofreceremos a la asociación de peñistas la posibilidad 
de la creación de un espacio interpeñas para nues-
tras fiestas patronales, así como el asesoramiento, la 
cesión de espacio y la dotación de una subvención 
para el desarrollo del proyecto. 

• Exigiremos al Gobierno de Aragón la implantación y 
diversificación de ciclos formativos de grado medio 
y grado superior, así como la formación profesional 
dual (mecatrónica, sociosanitario, logística, etc.) para 
ofrecer una mayor variedad de programas en Utebo, al 
objeto de retener el talento y ampliar la oferta formativa.



• Reforzaremos la educación en valores y ciudadanía, ampliando la oferta con programas de concienciación sobre 
respeto y tolerancia a la diversidad, convivencia pacífica y participación ciudadana. 

• Incorporaremos el préstamo de juguetes fomentando el ocio saludable en familia y favoreciendo la creación de 
lazos y vínculos familiares. 

• Incorporaremos un profesional de apoyo a programas de juventud y deporte que pueda atender y detectar proble-
mas de violencia, acoso, falta de autoestima, adicciones, apoyo al deporte de alto rendimiento, inclusión y posibles 
trastornos alimentarios. 

• Continuaremos con el trabajo iniciado para afianzar la Comparsa de Gigantes y Cabezudos a través de parte del 
colectivo de voluntariado de Utebo.

• Implementaremos el Plan de infancia, adhiriéndonos 
al programa de UNICEF de Ciudades Amigas de la 
Infancia. 

• Seguiremos impulsando la OMIJ para hacer llegar 
una información actualizada y accesible a nuestros 
jóvenes por los canales que más utilizan. 

• Potenciaremos el uso de la sala de ensayo del Espa-
cio Joven y favoreceremos el impulso de grupos 
locales. 

• Daremos continuidad a la Mesa de protección a la 
infancia, velando por el bienestar de nuestra infancia 
y juventud y coordinando protocolos y herramientas 
de intervención.

• Seguiremos aumentando la calidad de la cabalgata de 
reyes y poniéndola en valor para mejorar su calidad 
artística. 

• Fomentaremos la lectura y la narrativa infantil 
haciendo realidad un proyecto de colaboración entre 
centros escolares y la biblioteca municipal que enri-
quezca educativamente a nuestra ciudadanía más 
joven y atraiga el interés de ferias en este ámbito. 

• Pondremos en marcha el bar del Espacio Joven para 
dar servicio en el parque Las Fuentes y a las activida-
des culturales y recreativas propias del centro. 

• Garantizaremos la posibilidad de atender a menores 
desde el Aula Canguro para que sus progenitores 
puedan realizar estudios en la escuela de adultos de 
Utebo.
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Mario Pérez Gasca 
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Pepi Monserrat Fernández 
Ricardo Lasheras Vela 
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Manuel Fernández Balmón 

Ana Gómez Lavandero 
Eladio Chivite Sesma


